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TABELLA DEI TITOLI AREA B (Assistenti amministrativi e tecnici) Allegato 1 

Titoli di servizio   

Servizio a tempo indeterminato, prestato nelle scuole statali di ogni ordine e 
grado, compreso quello in corso; 
 

(punti 0,50 per anno di 
servizio, compreso quello 

di corso) - Max 1 punto 
 

Competenze in tema di principali procedimenti amministrativi e delle attività di 
competenza del MIM:  

 Organici, conferimento supplenze, immissioni in ruolo, concorsi a tempo 

indeterminato del personale docente e ATA 

 Pensioni e ricostruzioni di carriera, gestione del personale docente e ATA 

 URP 

 Ragioneria e contabilità/acquisti 

 Competenze in campo informatico e costruzione/gestione di siti web 

 Protocollo Folium 

 Equipollenze, legalizzazioni, scuole paritarie 

 Permessi per il diritto allo studio 

 Servizio di archivio, portierato, centralino 

 
(selezionare con una X le competenze e specificare le competenze acquisiti e gli anni di 
esperienza maturati) –  

punti 1 per ogni anno di 
esperienza (Max 3 punti) 

Servizio prestato in distacco/comando/gruppo di lavoro presso gli uffici scolastici 
territoriali/direzione generale negli ultimi 3 anni 
 

(punti 2 per ogni anno 

scolastico, compreso l’a.s. 

in corso) - Max 6 punti 
Per gli assistenti tecnici: esperienza nei seguenti settori:  
- Animatore Digitale/membro Team Digitale 
- Funzione Strumentale WEB Master/Responsabile di Laboratorio Informatico 
- Gestione postazioni Windows e reti di base /Portali WEB/Office365 

Punti 1 per ogni anno di 

esperienza – max 3 punti  

Titoli culturali (saranno valutati come titoli di preferenza a parità di 
punteggio)  

 

Possesso di Laurea (triennale o specialistica, magistrale, diploma di Laurea) attinenti 

alle competenze richieste  

 
(1 punto per titolo – max 2 punti) 

 
 

Titoli di specializzazione conseguiti in corsi post-lauream  (0,50 punti max 1 punto) 

Certificazioni informatiche (ECDL core o equivalente)  (0,50 punti per titolo - max 1 punto) 

Certificazioni linguistiche  (0,50 punti per titolo - max 1 punto) 

Eventuale colloquio orale Max 35 punti  
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TABELLA DEI TITOLI AREA A (collaboratori scolastici)  

Titoli di servizio (max 10 punti)  

Servizio a tempo indeterminato, prestato nelle scuole statali di ogni ordine 
e grado, compreso quello in corso; 
 

(punti 0,50 per anno di 
servizio, compreso quello 

di corso) - Max 1 punto 
 

Competenze in tema di principali procedimenti amministrativi e delle attività di 
competenza del MIM:  

 Organici, conferimento supplenze, immissioni in ruolo, concorsi a 

tempo indeterminato del personale docente e ATA 

 Pensioni e ricostruzioni di carriera, gestione del personale docente e 

ATA 

 URP 

 Ragioneria e contabilità/acquisti 

 Competenze in campo informatico e costruzione/gestione di siti web 

 Protocollo Folium 

 Equipollenze, legalizzazioni, scuole paritarie 

 Permessi per il diritto allo studio 

 Servizio di archivio, portierato, centralino 

 
(selezionare con una X le competenze e specificare le competenze acquisiti e gli 
anni di esperienza maturati) –  

punti 1 per ogni anno di 
esperienza (Max 3 punti) 

Servizio prestato in distacco/comando/gruppo di lavoro presso gli uffici scolastici 
territoriali/direzione generale negli ultimi 3 anni 
 

(punti 2 per ogni anno 

scolastico, compreso l’a.s. 

in corso) - Max 6 punti 
Servizio prestato nel profilo di assistente amministrativo Punti 1 per ogni anno 

scolastico – max 3 punti  

Titoli culturali (saranno valutati come titoli di preferenza a 
parità di punteggio)  

 

Certificazioni informatiche (ECDL core o equivalente)  (0,50 punti per titolo - max 1 punto) 

Eventuale colloquio orale Max 35 punti  

 

IL DIRIGENTE 

Tecla RIVERSO 
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