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Numero [Data Oggetto: convocazione del Comitato di valutazione del
percorso di formazione e periodo annuale di prova in servizio

187 04/06/2024

Destinatari : Al Personale neo immesso in ruolo, ai Docenti tutor, al

Comitato di valutazione

Ai sensi dell’art 13 del DM 226/2022, tra il termine delle attivita didattiche e la conclusione
dell'anno scolastico, il docente neo immesso in ruolo sostiene un colloquio innanzi al Comitato,
che prende avvio dalla presentazione delle attivita di insegnamento e formazione e della
documentazione contenuta nel Portfolio professionale, consegnato al Dirigente scolastico e
trasmesso al Comitato almeno cinque giorni prima del colloquio.

Il Comitato procede, contestualmente al colloquio, all’accertamento degli standard professionali
e verifica la traduzione in competenze didattiche delle conoscenze teoriche disciplinari e
metodologiche del docente attraverso un test finale. 11 test consiste nella discussione e
valutazione delle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor e
nella relazione del dirigente scolastico. L’allegato A al decreto, contiene indicatori e descrittori
funzionali alla verifica delle competenze professionali.

All'esito dell’attivita, il Comitato si riunisce per l'espressione del parere.

Il parere del Comitato ¢ obbligatorio, ma non vincolante per il dirigente scolastico, che puo
discostarsene con atto motivato.

Pertanto, 1 docenti neo immessi in ruolo e i docenti tutor sono tenuti a inviare la documentazione
(Portfolio per il docente neo immesso e schede di valutazione di osservazione per il docente
tutor) entro sabato 8 giugno.

Il Comitato di valutazione ¢ composto dai Docenti proff. Bertotto Sergio, Marino Emanuele,
Mataluna Raffaela.

Procedura prevista per la Candidata Lo Conte Marzia

Si ricorda che, ai sensi della nota di chiarimento dell’USR Piemonte del 03/06/2024, la
valutazione dei docenti neoassunti ai sensi dell’art. 5 ¢.8 DL 44/2023 seguira due fasi:


https://m.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-ministeriali/decreto-ministeriale-226-del-16-agosto-2022-regolamentazione-nuovo-percorso-formazione-e-prova-personale-docente-ed-educativo-allegato-a.flc



FASE 1: ai sensi dell’art. 13 dlgs n. 59/2017: il Docente ¢ sottoposto a un test finale e valutato
dal Dirigente scolastico e dal Comitato di valutazione della scuola non integrato dal membro
esterno.

FASE 2: Superate con valutazione positiva le procedure di cui all’art. 13 del DIlgs 59/2017, 1
docenti svolgono una lezione simulata dinanzi al Dirigente scolastico, Comitato di valutazione
e dal membro esterno individuato dall’Ufficio scolastico regionale. In detta fase il membro
esterno, insieme al Comitato di valutazione interno, provvede a:

- predisporre la traccia, che verra assegnata 24 ore prima al candidato;

- presenziare alla lezione simulata e procedere alla sua valutazione in termini di
idoneita/inidoneita.

Come previsto dall’art. 6 comma 4 del DM 119/2023 “il giudizio negativo relativo alla lezione
simulata, comporta la decadenza dalla procedura ed é preclusa la trasformazione a tempo

»”

indeterminato del contratto”.

Alla luce di queste disposizioni, le date e gli impegni da osservare da parte dei Docenti neo
immessi, dei tutor e del Comitato sono le seguenti:

1) Entro sabato 8 giugno inviare alla mail TOIS1400D@jistruzione.it la documentazione
funzionale al test finale e alla valutazione (Portfolio per il docente neo immesso e schede
di valutazione di osservazione per il docente tutor); la stessa documentazione inoltre va
condivisa nella cartella creata sul drive
“Documentazione valutazione docenti anni di  prova” al link
https://drive.google.com/drive/folders/145m2fV7E2D2s64tOVY3L0AISiYRQIBXW?us
p=drive_link

2) I Candidati saranno esaminati nei seguenti giorni :
Venerdi 14 giugno

- ore 15:00 Lo Conte Marzia (Fase 1)

- ore 15:30 Argento Giuseppe

- ore 16:00 Carrubba Lucia

- ore 16:30 Filomeno Paola
Lunedi 17 giugno

- ore 10:00 il Dirigente scolastico, il membro esterno e il Comitato di valutazione si
riuniscono per 1’elaborazione della prova;

- ore 15:00 Vaudo Gianlorenzo

- ore 15:30 Montesarchio Giovanna

- ore 16:00 Rostagno Emily

Martedi 18 giugno
- ore 10:00 Lezione simulata della Candidata Marzia Lo Conte alla presenza del Comitato di
valutazione e del membro esterno (Fase 2).

Cordiali saluti

Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Ada Senestro

Firma autografa sostituita a mezzo stampa



ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



