ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE

113 y 7y

o Ignazio Porro
4 Sede: Viale Kennedy, 30 — PINEROLO (TO) e bl |

& 0121/39.13.11- = 0121/39.13.99

C.F. 94540190017
www.alberti-porro.gov.it

i - Fol YO i . e
porro@alberti-porro.gov.it JTRUTTURALL BugQuill 1] W : tois01400d@istruzione. it
: tois01400d@pec.istruzione.it

porro@pec.it EUROPEl | 2014-2020

UNIONE EURGPEA

prot. n. 1567 del 12/03/2018

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave

degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.
Azione 10.2.2. Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base

PROGETTO “#siamofuoriclasse”
CODICE PROGETTO 10.2.2A — FSEPON - PI - 2017-105
CUP: E15B17008480007

VERBALE DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI,
TUTORS D’AULA E FIGURE AGGIUNTIVE PER LO SVOLGIMENTO DEI MODULIN. 1 E

N.4

Il giorno 12 marzo, alle ore 8.00 si riunisce nell’ufficio di presidenza la Commissione costituita e
convocata con provvedimento prot. n. 1533/2018 del 9/03/2018 per esaminare le candidature
pervenute a seguito dell’emanazione degli Avvist:

prot. n. 1249/2018 del 26/02/2018 per la selezione degli esperti INTERNI FORMATORI per i

Modulin. 1 e n. 4;
prot. n. 1251/2018 del 26/02/2018 per la selezione dei TUTORS D’AULA INTERNI per 1 Moduli

n. len. 4;

prot. n. 1252/2018 del 26/02/2018 per la selezione degli esperti INTERNI/ESTERNTI per la
FIGURA AGGIUNTIVA del Modulo n. 1

prot. n. 1254/2018 del 26/02/2018 per la selezione degli esperti INTERNI per la FIGURA
AGGIUNTIVA del Modulo n. 4.

Sono presenti il dirigente scolastico, il prof. Riccardo Rizzo e la sig.ra Giorgina Maltese.
Risultano essere pervenute, entro i termini e secondo le modalita stabilite dai quattro Avvisi, le

seguenti candidature:

1. prof.ssa Barbara DERRO quale esperto INTERNO FORMATORE per il Modulo n. 1,
acquisita al protocollo con n. 1411 del 05/03/2018 ore 10.30;

2. prof.ssa Elisa NOBILE quale esperto INTERNO FORMATORE per il Modulo n. 1,
acquisita al protocollo con n. 1418 del 05/03/2018 ore 12.00;

3. prof.ssa Erica DI STEFANO quale esperto INTERNO FORMATORE per il Modulo n. 4 -
GIORNALINO, acquisita al protocollo con n. 1412 del 05/03/2018 ore 10.40;

4. prof. Michele GALATI quale TUTOR D’AULA per il Modulo n. 1 acquisita al protocollo
con n. 1393 del 04/03/2018 e per il Modulo 4 acquisita al protocollo con n. 1392 del



04/03/2018;
5. prof.ssa ElisaNOBILE quale TUTOR D’AULA per il Modulo n. 1 acquisita al protocollo

conn. 1417 del 05/03/2018, ore 12.00;
6. sig.ra Chiara GENEVRO quale esperto ESTERNO per la FIGURA AGGIUNTIVA relativa

al Modulo n. 1 acquisita al protocollo con n. 1428 del 05/03/2018 ore 13.50.
L’elenco & riportato in ALLEGATO 1 al presente verbale.

Le candidature vengono esaminate nell’ordine; tutte risultano correttamente compilate, corredate
dal CV, dalla dichiarazione di non sussistenza di cause di incompatibilita e da copia del documento

di identita in corso di validita.
Si procede, pertanto, ad esaminare i CV per assegnare i punteggi secondo le tabelle di valutazione
previste da ciascun bando, con i risultati di seguito riportati:

SELEZIONE ESPERTO FORMATORE INTERNO per il MODULO N. 1

1 - esperto “Share the Joy, condividiamo il museo”

Titoli/ esperienze professionali punti  Punti Punti
assegn assegnati alla  assegnati alla
abili candidata candidata

DERRO NOBILE

Laurea e Abilitazione all’insegnamento 20 20 10

della disciplina storico-artistica A-54

Possesso del diploma di specializzazione 10 10

in Tecnico dei Servizi Museali

Conoscenza fluente di almeno una lingua 10 10

straniera

Esperienza di insegnamento CLIL 10 10

Esperienza lavorativa maturata 10

nell’ambito della guida museale

Competenze informatiche di base 5 5 5

Esperienze di referente per i rapporti con 10
musei e istituti culturali del territorio

Conoscenza certificata da esami 10 10
universitari nell’ambito della Museologia

Abilitazione alla professione di Guida 10 10
Turistica

Esperienze per l'acquisizione da parte 5 5

degli studenti delle specifiche
competenze attraverso l'alternanza

scuola-lavoro
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 100 80/100 15/100

SELEZIONE ESPERTO FORMATORE INTERNO per il MODULO N. 4 — GIORNALINO

1 - esperto “Itinerari espressivi”

Titoli/ esperienze professionali
Requisiti specifici per formatore Giornalino

punti assegnabili Punti assegnati alla candidata
DI STEFANO
Laurea e Abilitazione 20 20
all’insegnamento della
disciplina letteraria
Possesso del Master in 15 15

“didattica della scrittura



Competenze informatiche di 5 5
base

Esperienze di referente per il 10 10
giornalino scolastico nei vari

istituti scolastici

Conoscenza  certificata a 20

livello  universitario di

scrittura e giornalismo

Pubblicazioni di testi 10 10
Esperienze nel settore 20 20
giornalistico

TOTALE PUNTI 100 80/100
ASSEGNATI

SELEZIONE ESPERTO FORMATORE INTERNO per il MODULO N. 4 -FUMETTO E

MURALES
non ¢ pervenuta alcuna candidatura

SELEZIONE TUTOR D’AULA INTERNO per il MODULO N. 1

Tutor d’Aula MODULO N. 1

Titoli/ esperienze professionali validi  punti Punti Punti
per tutti i moduli assegnabil assegnati al assegnati
[ candidato alla
GALATI candidata
NOBILE
Laurea e Abilitazione all’insegnamento  Max 20 20 12
Docente con contratto a tempo 15 15 15

determinato/indeterminato,
interno alla scuola
Competenze informatiche di base 10 10 10
Corsi di formazione / Max 20 20
aggiornamento sulle competenze
relazionali e da mediatore

esperienze da coordinatore di 20 20
classe
esperienze di tutor BES o 15 15 15
nell’ambito dell’inclusione
TOTALE PUNTI ASSEGNATI 100 100/100 52/100

SELEZIONE TUTOR D’AULA INTERNO per il MODULO N. 4

Tutor d’Aula MODULO N. 4

Titoli/ esperienze professionali validi  punti Punti assegnati al candidato
per tutti i moduli assegnabil GALATI
i
Laurea e Abilitazione all’insegnamento ~ Max 20 20
Docente con contratto a tempo 15 15

determinato/indeterminato,
interno alla scuola
Competenze informatiche di base 10 10



Corsi di formazione

aggiornamento sulle competenze

relazionali e da mediatore

esperienze da coordinatore di

classe

esperienze di tutor

nell’ambito dell’inclusione
TOTALE PUNTI ASSEGNATI

SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA
non ¢ pervenuta alcuna candidatura
SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA
non ¢ pervenuta alcuna candidatura

SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA

1 -Figura aggiuntiva Modulo n. 1
Titoli/ esperienze professionali

Diploma di scuola media superiore
(nel caso specifico diploma
magistrale)

Esperienza maturata in qualita di
Dirigente di comunita

Esperienza lavorativa decennale
maturata nel campo dell'educazione e
della salute mentale, in qualita di
educatore/educatrice presso servizi
psichiatrici e comunita terapeutiche
per minori

Esperienza nella gestione di attivita
culturali, educative e ricreative rivolte
a bambini e adulti

Esperienza maturata nell’ambito
dell’organizzazione di eventi e
manifestazioni culturali nel territorio

Collaborazione con il Comune di
Luserna San. Giovanni nella gestione
del Museo del gioco e del giocattolo

Esperienza maturata nell’ambito
dell’alternanza scuola-lavoro in
collaborazione con istituti di istruzione
superiore

TOTALE PUNTI ASSEGNATI

BES o

/ Max 20 20
20 20
15 15
100 100/100

INTERNA per il MODULO N. 1
INTERNA per il MODULO N. 4

ESTERNA per il MODULO N. 1

punti Punti assegnati alla candidata
assegnabil GENEVRO

l

max 10

10

20 20
15 15
10 10
20 20
15 15
100 80/100



Conclusi 1 lavori di valutazione delle singole candidature ed attribuiti i punteggi di cui alle tabelle
sopra riportate, la Commissione elabora le graduatorie provvisorie per le tre figure selezionate; le
graduatorie sono riportate in ALLEGATO N. 2

Terminate le operazioni di propria competenza, la Commissione dichiara i lavori conclusi, alle ore
10.00 del 12 marzo 2018.

Gli allegati ALLEGATO 1 e ALLEGATO 2 sono parte integrante e sostanziale di questo verbale.

Pinerolo, 12 marzo 2018 Letto, approvato e sottoscritto.
Loredana Grabbi
Giorgina Maltese W ‘70’) W

@@‘,,

Riccardo Rizzo




ALLEGATO N.1 AL VERBALE prot. n. 1567 del 12/03/2018

ELENCO PARTECIPANTI ALLA SELEZIONE

prof.ssa Barbara DERRO docente interno esperto INTERNO FORMATORE per il
‘Modulo n. 1

fprof.ssa Elisa NOBILE docente interno ‘esperto INTERNO FORMATORE per il
‘ ;Modulo n. 1

jprof.ssa Erica DI STEFANO docente interno  esperto INTERNO FORMATORE per il
‘Modulo n. 4 - GIORNALINO

prof. Michele GALATI docente interno 'TUTOR D’AULA per il Modulo n. 1 e per il
|Modulo 4 .

fprof.ssa Elisa NOBILE docente interno JTUTOR D’AULA per il Modulo n. 1

'sig.ra Chiara GENEVRO esperto ,‘FIGURAAGGIUNTIVA relativa al Modulo |

'ESTERNO n.1




ALLEGATO N.2 AL VERBALE prot. n. 1567 del 12/03/2018

GRADUATORIE PROVVISORIE

( GRADUATORIA PROVVISORIA DELLA SELEZIONE ESPERTO FORMATORE |
INTERNO per il MODULO N. 1

fcandidato Puhteggio asrsieg;lato |
%Barbara DERRO 80/100
'Elisa NOBILE 15/100

GRADUATORIA PROVVISORIA DELLA SELEZIONE ESPERTO FORMATORE
INTERNO per il MODULO N. 4 — GIORNALINO

Eandidato Punteggid Wa?sﬂsre!ghrato
JErica DI STEFANO 80/100

[GRADUATORI}&PR&)VVISORIA DELLA SELEZIONE SELEZIONE TUTOR D’AULA
INTERNO per il MODULO N. 1

‘candidato - Puﬂteggio assegnato
‘Michele GALATI 100/100
'Elisa NOBILE 52/100

' GRADUATORIA PROVVISORIA DELLA SELEZIONE SELEZIONE TUTOR D’AULA
'INTERNO per il MODULO N. 4

| candidato Punteggio assegnato

‘ Michele GALATI 100/100

' GRADUATORIA PROVVISORIA DELLA SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA
ESTERNA per il MODULO N. 1

‘candidato Punteggio assegnato

'Chiara GENEVRO 80/100




